Cronograma - EQAVET

OBJETIVO GERAL:
Objetivo especifico 1:
Objetivo especifico 2:

Objetivo especifico 3:

Atuar ao nivel das condi¢Bes conducentes 3 melhoria da qualidade, da eficécia e da eficiéncia do sistema de educagdo e formagdo profissional (EFP) na ESHM

Consensualizar uma visdo estratégica partilhada para a EFP pelos diferentes stakeholders, distribuindo responsbilidades ao nivel da planificacdo;

Conceber planos de agdo que articulem os principios subjacentes a ENEI com as agSes de melhoria calendarizadas para a Escola, distribuindo responsabilidades ao nivel da implementagdo de um sistema de garantia da melhoria

da qualidade alinhado com o quadro EQAVET;

Operacionalizar mecanismos adequados e eficazes de envolvimneto das partes interessadas (a nivel interno e externo) para a monitorizagao e avaliagio do sistema de garantia da qualidade alinhado com o quadro EQAVET;

Objetivo especifico 4: Definir uma estratégia de comunicagio/divulgacio da informagdo sobre o processo estratégico de aprendizagem da organizagdo e os resultados obtidos.
2019 2020
Wi 13 14 15 16 17 18
# ATIVIDADE ABR.2019 MAI.2019 JUN.2019 JUL.2019 AGO.2019 SET.2019 0OUT.2019 NOV.2019 DEZ.2019 JAN.2020 FEV.2020 MAR.2020 ABR.2020 MAI.2020 JUN.2020 JUL.2020 AGO.2020 SET.2020
1 Contratagdo de empresa consultora X
) Definigdo q?s stakeholders, suas X M X X
responsabilidades e envolvimento
3 Definicdo do Regimento da Equipa EQAVET X X X X
4 Criag3o do primeiro Documento Base X X
5 Reunido de arranque para sensibilizagdo X X X
docente
6 Implementag¢do de controlo documental X X X X X X X X X
7 Descri¢do de fungdes e mapa de competéncias X X X X X X X
8 Analise de niveis de satisfagdo X X X
9 Recolha da percecdo dos stakeholders X X X
Avaliagdo de resultados e autoavaliagdo, com
10 base nos indicadores de referéncia (Balan¢o X X X
semestral e anual)
11 'Recolhe'l d.e dados relativos aos indicadores X X X X X X X X X X X X X
intermédios
12 Divulgagdo de resultados X X X X
13 Sensibilizagdo de profissionais X X X X
14 Redefinigdo do Documento Base X X X
15 Publicitacdo da estratégia da Escola para a EFP X X
16 Encontro interno de partilha de boas praticas X X
17 Encontro regional para reflexdo e partilha de X
boas praticas
18 Envio do documento base para ANQEP X
19 Solicitagdo da verificagdo de conformidade X
20 Auditoria X X X X X X
21 Certificagdo X X X X X X
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